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1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa presupuestario: EJE 2. MIR 7. GESTION CON TRANSPARENCIA, ETICA Y GOBIERNO DIGITAL.
Clasificacion del Programa presupuestario: E-Prestacion de Servicios Publicos
Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario: COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA
Presupuesto autorizado para el Programa presupuestario en ejercicio 2025

2. ALINEACION CON LA PLANEACION DEL DESARROLLO

ALINEACION INTERNACIONAL:

En concordia, con los 17 Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Naciones Unidas, en el numeral 4 denominado Educacién de Calidad:
que busca garantizar una educacion Inclusiva, Equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para
todos.

En las metas:

4.3 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacion técnica, profesional y superior de
calidad, incluida la ensefianza universitaria.

44 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el numero de jévenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en particular
técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento.

4.5 De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacion y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la ensefianza
y la formacién profesional para las personas vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en
situaciones de vulnerabilidad.

4.7 De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos tedricos y practicos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educacién para el desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promocion de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la valoracién de la diversidad
cultural y la contribucién de la cultura al desarrollo sostenible.

4.a Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en cuenta las necesidades de los nifios y las personas con discapacidad y las
diferencias de género, y que ofrezcan entornos de aprendizaje seguros, no violentos, inclusivos y eficaces para todos.

ALINEACION NACIONAL:

Al no contar aun con un con un Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, se sigue tomando en cuenta el Plan Nacional de Desarrollo
2019-2024, en el apartado de Derecho a la Educacién para todos, hace mencién al periodo neoliberal implemento una estrategia perversa
que se tradujo en la degradaciéon de la calidad de la ensefianza en los niveles basico y medio superior y mutilo el derecho constitucional a la
educacion y privo al pais de incalculables graduados.

En el Eje General 2 referente a la Politica Social, se menciona el programa Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez esta dirigido
a nifias, nifios y jovenes menores de 18 afos, cuyos hogares se encuentren en situacion de pobreza extrema y que estudien en una escuela
publica, desde Educacion Inicial y Basica, Educacion Media Superior y Educacién Superior.

Asi como también, a lo marcado en el Articulo 3ro Constitucional, Leyes Federales en la materia de Educacion, Reglamentos, Decretos,
Acuerdos Secretariales, Reglas de Operacion, Lineamientos y otras disposiciones aplicables.

ALINEACION ESTATAL:

El Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027 presentando el pasado mes de abril del afo 2022, por el Gobernador Constitucional del Estado de
Sinaloa, Dr. Rubén Rocha Moya.

Contempla 3 ejes generales, uno de ellos es el Bienestar Social Sostenible: en el que se encuentra el sub-eje 1.2. Innovacién Educativa e
Inclusién con Justicia Social. Con temas relevantes en su marco estratégico como: educacion incluyente en Sinaloa, educacion pertinente y
de alta calidad, desarrollo docente, pertinencia social de la educaciéon y el mundo del trabajo y politica de formacion en ciencia y tecnologia.
EJES ESTRATEGICOS DEL PIDE COBAES 2022-2027.

» EJE 1: Innovacion, talento docente y directivo para una educacion con pertinencia social, calidad y equidad.

» EJE 2: Gestidn con transparencia, ética y gobierno digital.

» EJE 3: Infraestructura educativa de calidad para la nueva escuela mexicana y su capacidad transformadora.

» EJE 4: Liderazgo estudiantil, vocacion cultural, deportiva, civica y emprendedora como fundamento del bienestar social.

3. POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO

Poblacién Potencial o Area Es la poblacion que presenta la necesidad de recibir y cumple con los criterios o caracteristicas]
de Enfoque (definicion y esenciales para que se les otorgue el servicio de Educaciéon Media Superior en el estado de Sinaloa.

cuantificacion): POBLACION DE 15-19 ANOS: 261,581 (INEGI 2020)

Poblacion Objetivo Poblacién atendida:

(EEHTmEIN 57 ErentiiEaetin3 COBAES atiende, durante el presente ciclo escolar 2024-2025, a 31,110 alumnos, de un total de 152,679

estudiantes en el estado de Sinaloa, de acuerdo con cifras del Departamento de Estadistica de la SEPyC
Sinaloa.




4. MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

INDICADORES A'V'etal
nual
_I OBJETIVOS UNIDAD DE MEDIOS DE
g (Resumen FORMULA/NG | MEDITA-TIPO VERIFICAC- SUPUESTOS
z narrativo) NOMBRES MENCLATURA | -DIMENSION- CION 2025
FRECUENCIA
Contribuir a consolidar la DTI.Porcentaje de (A/B)*100 PORCENTAJE |COBAES; SED El Colegio dispone 100.00
digitalizacion de los procesos plataformas A) Nimero de - ESTATEGICO |REPORTES; y opera procesos
administrativos y académicos digitales operadas plataformas - EFICACIA - INFORME DE administrativos en
= de la Educacion Media con fluidez y digitales operadas SEMESTRAL OPERACION DE plataformas
T Superior en el Estado de seguridad con fluidez y PLATAFORMAS digitales agiles y
Sinaloa, mediante la rendicion seguridad. DIGITALES.DOCX; seguras,
de cuentas y transparencia en B) Numero total de HTTPS://WWW.COB garantizando el
el manejo de los recursos plataformas AES.EDU.MX/SISTE funcionamiento de
humanos, financieros, digitales que operan MA-DE-EVALUACIO su infraestructura
materiales, vocacion ética y un N-DEL-DESEMPEN tecnoldgica y los
sistema de proteccioén a la O-PBR-SED/. servicios que
infraestructura tecnoldgica de ofrece.
informacién y comunicacion.
El personal académico y DTI. Porcentaje de (A/B)*100 PORCENTAJE |COBAES; SED El Colegio opera 100.00
administrativo, cuenta con plataformas A) Ndmero de - ESTATEGICO |REPORTES; con plataformas
g plataformas digitales de digitales plataformas - EFICACIA - INFOORME DE digitales de
7] resguardo de su informacion, implementadas digitales SEMESTRAL AVANCE DE resguardo de la
8 con un disefio que mejorar el implementadas PLATAFORMAS informacion, que
8 desemperio y la eficiencia en el B) Numero total de DIGITALES favorecen el
o trabajo. plataformas IMPLEMENTADAS.D desempefio del
digitales OCX; personal y la
programadas. HTTPS://WWW.COB eficiencia laboral
AES.EDU.MX/SISTE en el logro de
MA-DE-EVALUACIO objetivos y metas
N-DEL-DESEMPEN de las areas del
0O-PBR-SED/. Colegio.
Centros de inclusion, DTI. Porcentaje de (A/B)*100 PORCENTAJE COBAES; SED El Colegio cuenta 7.87
m innovacién y desarrollo para la Planteles con A) Numero de - GESTION - REPORTES; con Centros de
E transformacion digital del Centros de Planteles que EFICACIA - INFORME DE Inclusion,
w Colegio creados. inclusion, operan con Centros TRIMESTRAL PLANTELES CON Innovacion y
g innovacion y de Inclusion. CENTRO DE Desarrollo, que
% desarrollo para la B) Total de INCLSION.PDF; contribuyen al
[e) transformacion Planteles HTTPS://WWW.COB desarrollo y
o digital creados. programados para AES.EDU.MX/SISTE formacion de los
operar con Centro MA-DE-EVALUACIO estudiantes del
de Inclusién N-DEL-DESEMPEN Colegio.
0O-PBR-SED/.
Espacios y licenciamiento de DTI. Porcentaje de (A/B)*100 PORCENTAJE COBAES; SED Los estudiantes 100.00
software para un ambiente la matricula A) Ndmero de - GESTION - REPORTES; utilizan la
emprendedor con uso de poder estudiantil vigente estudiantes EFICACIA - INFORME DE Plataforma
de computo optimizado. que utiliza el vigentes del Colegio | TRIMESTRAL ALUMNOS Microsoft 365.
licenciamiento que cuenta con el VIGENTES CON
Microsoft 365 licenciamiento CUENTA DE
Microsoft 365 CORREO
B) Numero total de INSTITUCIONAL;
matricula oficial HTTPS://WWW.COB
vigente AES.EDU.MX/SISTE
MA-DE-EVALUACIO
N-DEL-DESEMPEN
0O-PBR-SED/
Soluciones tecnoldgicas de DTI. Porcentaje de (A/B)*100 PORCENTAJE COBAES; SED El Colegio utiliza 100.00
vanguardia con implementacioén de A) Ndmero de - GESTION - REPORTES;INFOR asistentes
aprovechamiento de la proyectos proyectos EFICACIA - ME DE virtuales para
inteligencia artificial, asistentes tecnoldgicos para tecnologicos para el TRIMESTRAL PROYECTOS otorgar servicios

virtuales y técnicas de analitica
de datos implementadas.

el aprovechamiento
de la Inteligencia
Avrtificial.

aprovechamiento
de la Inteligencia
Artificial,
implementados.

B) Numero total de
proyectos
tecnoloégicos para el
aprovechamiento
de la Inteligencia
Artificial,
programados..

TECNOLOGICOS
BASADOS EN IA;
HTTPS://WWW.COB
AES.EDU.MX/SISTE
MA-DE-EVALUACIO
N-DEL-DESEMPEN
O-PBR-SED/.

institucionales.




ACTIVIDADES

Creacion de espacios
adecuados en la generacion y
uso de contenidos digitales por
docentes y estudiantes.

Operacion de un programa de DTI.Porcentaje de (A/B)*100 PORCENTAJE |COBAES; SED 100.00
atencion a problemas sociales, docentes que A) Nimero de - GESTION - REPORTES;
mediante el desarrollo de participan en docentes de que EFICACIA - INFORME DE
soluciones tecnoldgicas con la proyectos participaron en TRIMESTRAL AVANCE DE
participacion de docentes y tecnoldgicos proyectos PROYECTOS
estudiantes. tecnologicos. TECNOLOGICOS ;
B) Numero total de HTTPS://WWW.COB
docentes AES.EDU.MX/SISTE
convocados a MA-DE-EVALUACIO
participar en N-DEL-DESEMPEN
proyectos O-PBR-SED/.
tecnologicos.
Operacion de un programa de DTI. Porcentaje de (A/B)*100 PORCENTAJE |COBAES; SED 7.87
atencién a problemas sociales, planteles con A) Numero de - GESTION - REPORTES;
mediante el desarrollo de espacios planteles con EFICACIA - INFORME
soluciones tecnoldgicas con la mejorados para la espacios TRIMESTRAL PLANTELES
participacion de docentes y generacion y uso mejortados para la MEJORADOS
estudiantes. de contenidos generacion y uso de CONTENIDO
digitales. contenidos digitales DIGITAL;
B) Total de HTTPS://WWW.COB
planteles con AES.EDU.MX/SISTE
biblioteca y/o MA-DE-EVALUACIO
Centro de Cémputo N-DEL-DESEMPEN
habilitados y O-PBR-SED/.
personal
responsable
asignado
programados
Capacitacion permanente en el DTI. Porcentaje de (A/B)*100 PORCENTAJE |COBAES; SED 100.00
uso de tecnologias, propicias cursos impartidos a | A) Numero de - GESTION - REPORTES;INFOR
para la creatividad, personal docente y cursos realizados EFICACIA - ME DE
comunicacion, trabajo administrativo. sobre herramientas TRIMESTRAL CONVOCATORIAS
colaborativo y docencia. digitales para la DE CURSOS Y
creatividad, LISTAS DE
comunicacion y ASISTENCIA;
trabajo colaborativo. HTTPS://WWW.COB
B) Numero total de AES.EDU.MX/SISTE
cursos MA-DE-EVALUACIO
programados. N-DEL-DESEMPEN
O-PBR-SED/.
Modernizacion de las DTI. Porcentaje de (A/B)*100 PORCENTAJE |COBAES; SED 100.00
plataformas y servicios para plataformas y A) Numero de - GESTION - REPORTES;INOFOR
estudiantes, docentes y servicios plataformas y EFICACIA - ME DE
trabajadores administrativos. modernizados servicios TRIMESTRAL MODERNIZACION
modernizados DE SISTEMAS
B) Numero total de LEGADOS.DOCX;
plataformas y HTTPS://WWW.COB

servicios que se
ofrecen

AES.EDU.MX/SISTE
MA-DE-EVALUACIO
N-DEL-DESEMPEN
O-PBR-SED/.




