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1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa presupuestario:

EJE 2. MIR 1. GESTION CON TRANSPARENCIA, ETICA Y GOBIERNO DIGITAL.

Clasificacion del Programa presupuestario:

E-Prestacion de Servicios Publicos

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

2. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Resumen narrativo del
objetivo establecido en

1. Contribuir a consolidar la digitalizacion de los procesos administrativos y
académicos de la Educacion Media Superior en el Estado de Sinaloa, mediante

Nivel de objetivo: FIN la MIR del programa: la rendicién de cuentas y transparencia en el manejo de los recursos humanos,
financieros, materiales, vocacion ética y un sistema de proteccion a la
Nombre: DTI.-Porcentaje de plataformas digitales operadas con fluidez y seguridad

EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE PLATAFORMAS DIGITALES QUE OPERAN CON FLUIDEZ Y SEGURIDAD EN EL

Descripcion: COBES

Tipo: ESTRATEGICO Dimension: EFICACIA

Frecuencia: SEMESTRAL Unidad de medida: PORCENTAJE
Férmula: (A/B)*100

I EEE a2 el Variables: A) Numero de plataformas digitales operadass con fluidez y seguridad.

B) Numero total de platafiormas digitales que operan

Fuente de
Informacion de las
variables:

COBAES; SED REPORTES; INFORME DE OPERACION DE PLATAFORMAS DIGITALES.DOCX;
HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre mas
alto mejor- / Descendente -entre mas bajo mejor-) ASCENDENTE
3. METAS DEL PROGRAMA
Linea base Ano: 2025 Valor: 100.00
Meta anual Afio: 2026 Valor: 100.00
Calendario de la meta anual
Valor del: Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Numerador 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00
Denominador 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00
Indicador 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Aceptable (verde): Avance de la meta >= 80%
Parametros de semaforizacion Con riesgo (amarillo): 80% < Avance de la meta >= 20%
Critico (rojo): Avance de la meta < 20%

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

Area responsable (nombre y ubicacion):

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

5. OBSERVACIONES
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1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa presupuestario:

EJE 2. MIR 1. GESTION CON TRANSPARENCIA, ETICA Y GOBIERNO DIGITAL.

Clasificacion del Programa presupuestario:

E-Prestacion de Servicios Publicos

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

2. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nivel de objetivo:

PROPOSITO

Resumen narrativo del
objetivo establecido en
la MIR del programa:

1. El Colegio implementa procedimientos organizacionales modernos,
normativamente adecuados.

B) Total de procedimientos que se operan en el Colegio

Nombre: DAF .- Porcentaje de procedimientos organizacionales, adecuados normativamente.
o EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES ADECUADOS Y ACTUALIZADOS

Descripcion: NORMATIVAMENTE, QUE SE ESTAN APLICANDO EN COBAES.

Tipo: ESTRATEGICO Dimension: EFICACIA

Frecuencia: ANUAL Unidad de medida: PORCENTAJE
Férmula: (A/B)*100

Método de célculo: . . I . .
Variables: A) Numero de procedimientos adecuados y actualizados que se operan en apego a normatividad

Fuente de
Informacién de las
variables:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre mas
alto mejor- / Descendente -entre mas bajo mejor-) ASCENDENTE
3. METAS DEL PROGRAMA
Linea base Afo: 2025 Valor: 100.00
Meta anual Afo: 2026 Valor: 100.00
Calendario de la meta anual
Valor del: Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Numerador 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00
Denominador 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00
Indicador 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Parametros de semaforizacion

Aceptable (verde):

Avance de la meta >= 80%

Con riesgo (amarillo):

80% < Avance de la meta >= 20%

Critico (rojo):

Avance de la meta < 20%

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

Area responsable (nombre y ubicacion):

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

5. OBSERVACIONES

META CUMPLIDA EL 2025
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1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa presupuestario:

EJE 2. MIR 1. GESTION CON TRANSPARENCIA, ETICA Y GOBIERNO DIGITAL.

Clasificacion del Programa presupuestario:

E-Prestacion de Servicios Publicos

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

2. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nivel de objetivo: COMPONENTES

Resumen narrativo del
objetivo establecido en
la MIR del programa:

Manuales de funciones, reglamentos, procedimientos y normas que orientan el
desempefio de las funciones del personal del Colegio, actualizados

B) Total de manuales, reglamentos, procedimientos y normas existentes.

Nombre: DAF .- Porcentaje de manuales, reglamentos, procedimientos y normas actualizados.
. EL INDICAODR MIDE EL NUMERO DE MANUALES, REGLAMENTOS, PROCEDIMIENTOS Y NORMAS, ACTUALIZADOS EN EL
Descr|p0|on: COLEGIO.
Tipo: GESTION Dimensién: EFICACIA
Frecuencia: TRIMESTRAL Unidad de medida: PORCENTAJE
Férmula: (A/B)*100
Método de calculo: . . ) . .
Variables: A) Numero de manuales de funciones, reglamentos procedimientos y normas actualizados.

Fuente de
Informacién de las
variables:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre mas
alto mejor- / Descendente -entre mas bajo mejor-) ASCENDENTE
3. METAS DEL PROGRAMA
Linea base Afo: 2025 Valor: 0.00
Meta anual Afio: 2026 Valor: 0.00
Calendario de la meta anual
Valor del: Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Numerador 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Denominador 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Indicador 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aceptable (verde): Avance de la meta >= 80%
Parametros de semaforizacion Con riesgo (amarillo): 80% < Avance de la meta >= 20%
Critico (rojo): Avance de la meta < 20%

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

Area responsable (nombre y ubicacion):

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

5. OBSERVACIONES

SIN META 2026
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1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa presupuestario:

EJE 2. MIR 1. GESTION CON TRANSPARENCIA, ETICA Y GOBIERNO DIGITAL.

Clasificacion del Programa presupuestario:

E-Prestacion de Servicios Publicos

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

2. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nivel de objetivo:

COMPONENTES

Resumen narrativo del
objetivo establecido en
la MIR del programa:

Estrategias de comunicacion organizacional que mejoran el intercambio de
informacion entre las distintas areas administrativas, generadas

Nombre: DAF .- Porcentaje de estrategias generadas para la comunicacién entre areas adminstrativas.
o EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE ESTRATEGIAS DE COMUNICACION GENERADAAS PARA LA MEJORA DE

Descripcion: COMUNICACION ENTRE LAS DISTINTAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL COLEGIO.

Tipo: GESTION Dimension: EFICACIA

Frecuencia: TRIMESTRAL Unidad de medida: PORCENTAJE
Férmula: (A/B)*100

Método de célculo: . . ) L N . o
Variables: A) Numero de estrategias de comunicacion generadas y utilizadas entre las areas administrativas

B) Numero de estrategias de comunicacién necesarias para la comunicacion entre areas, programadas.

Fuente de
Informacién de las
variables:

COBAES; SED REPORTES; COMUNICACIONES GENERADAS A LAS AREAS;
HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre mas
alto mejor- / Descendente -entre mas bajo mejor-) ASCENDENTE
3. METAS DEL PROGRAMA
Linea base Afo: 2025 Valor: 100.00
Meta anual Afo: 2026 Valor: 100.00
Calendario de la meta anual
Valor del: Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Numerador 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00
Denominador 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00
Indicador 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Parametros de semaforizacion

Aceptable (verde):

Avance de la meta >= 80%

Con riesgo (amarillo):

80% < Avance de la meta >= 20%

Critico (rojo):

Avance de la meta < 20%

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

Area responsable (nombre y ubicacion):

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

5. OBSERVACIONES
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

A

A

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa presupuestario:

EJE 2. MIR 1. GESTION CON TRANSPARENCIA, ETICA Y GOBIERNO DIGITAL.

Clasificacion del Programa presupuestario:

E-Prestacion de Servicios Publicos

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

2. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nivel de objetivo: ACTIVIDADES

Resumen narrativo del
objetivo establecido en
la MIR del programa:

Implementacién de un manual de organizacién moderno y acorde a la
reestructuracion de las areas laborales.

Nombre: 1.1.-DAF .- Porcentaje de avance en la actualizacién e implementacion del Manual de Organizacion

EL INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE AVANCE EN LAACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DEL MANUAL DE

Descripcion: ORGANIZACION, EN COBAES.

Tipo: GESTION Dimension: EFICACIA

Frecuencia: TRIMESTRAL Unidad de medida: PORCENTAJE
Férmula: (A/B)*100

Método de calculo:

Informacién de las
variables:

HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

Variables: A) Numero de etapas en la elaboracién e implementacion del Manual de Organizacién concluidas
B) Numero total de etapas en la elaboracién e implementacion del Manual de Organizaciéon programadas
Fuente de COBAES; SED REPORTES; DE AVANCES EN LA ELABORACION DEL MANUAL;

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre mas
alto mejor- / Descendente -entre mas bajo mejor-) ASCENDENTE
3. METAS DEL PROGRAMA
Linea base Afio: 2025 Valor: 100.00
Meta anual Afio: 2026 Valor: 0.00
Calendario de la meta anual
Valor del: Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Numerador 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
Denominador 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
Indicador 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Parametros de semaforizacion

Aceptable (verde):

Avance de la meta >= 80%

Con riesgo (amarillo):

80% < Avance de la meta >= 20%

Critico (rojo):

Avance de la meta < 20%

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

Area responsable (nombre y ubicacion):

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

5. OBSERVACIONES

META CUMPLIDA EL 2025
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1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa presupuestario:

EJE 2. MIR 1. GESTION CON TRANSPARENCIA, ETICA Y GOBIERNO DIGITAL.

Clasificacion del Programa presupuestario:

E-Prestacion de Servicios Publicos

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

2. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nivel de objetivo: ACTIVIDADES

Resumen narrativo del
objetivo establecido en
la MIR del programa:

Actualizacion de la normatividad para la admisién y promocién de trabajadores
administrativos.

Administrativo

Nombre: 1.2.-DAF .- Porcentaje de actualizacién de la normatividad para admision y promocién de trabajadores administrativos.
. EL INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE ACTUALIZACION DE LA NORMATIVIDAD, PARA LA ADMISION Y PROMOCION DE
Descripcion: PERSONAL ADMINISTRATIVO, EN COBAES.
Tipo: GESTION Dimension: EFICACIA
Frecuencia: TRIMESTRAL Unidad de medida: PORCENTAJE
Férmula: (A/B)*100
Método de calculo: ) . ] . L B
Variables: A) Numero de etapas actualizadas de la Normatividad para la Admisién y Promocién de Personal

Fuente de
Informacién de las
variables:

COBAES; SED REPORTES; INFORME DE AVANCE DE PROCEDIMIENTO;
HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre mas
alto mejor- / Descendente -entre mas bajo mejor-) ASCENDENTE
3. METAS DEL PROGRAMA
Linea base Afio: 2025 Valor: 80.00
Meta anual Afio: 2026 Valor: 100.00
Calendario de la meta anual
Valor del: Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Numerador 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
Denominador 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
Indicador 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Parametros de semaforizacion

Aceptable (verde):

Avance de la meta >= 80%

Con riesgo (amarillo):

80% < Avance de la meta >= 20%

Critico (rojo):

Avance de la meta < 20%

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

Area responsable (nombre y ubicacion):

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

5. OBSERVACIONES

EL PROCESO DE ACTUALIZACION CONSTA DE CUATRO ETAPAS, CON UN VALOR DE 25% CADA UNA.
CUATRO ETAPAS SON EL 100%. PARA ACTUALIZAR EN LA GESTION DE LOS SEIS ( 6) ANOS.
SE PROGRAMA LA ACTUALIZACION DE UNA ETAPA ( 25%) POR ANO HASTA LLEGAR AL 100 TOTAL.
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1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa presupuestario:

EJE 2. MIR 1. GESTION CON TRANSPARENCIA, ETICA Y GOBIERNO DIGITAL.

Clasificacion del Programa presupuestario:

E-Prestacion de Servicios Publicos

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

2. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nivel de objetivo:

ACTIVIDADES

Resumen narrativo del
objetivo establecido en
la MIR del programa:

Operacion de un sistema de informacion integral, para facilitar el flujo y
administracion de los recursos humanos y materiales, entre las distintas areas del
Colegio.

Nombre: 2.1.-DAF .- Porcentaje de modulos de informacion sistematizados, operados en un Sistema de Informacién Integral.
o EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE MODULO DE INFORMACION DE RECURSOS HUMANSO SISTEMATIZADOS, EN
Descripcion: COBAES.
Tipo: GESTION Dimensién: EFICACIA
Frecuencia: TRIMESTRAL Unidad de medida: PORCENTAJE
Férmula: (A/B)*100
Método de calculo: . . X . . )
Variables: A) Numero de médulos de informacién sistematizados operados

B) Numero total de médulos de informacién sistematizados a operarse.

Fuente de
Informacién de las
variables:

COBAES; SED REPORTES; REPORTE TRIMESTRAL DE CUMPLIMIENTO;
HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre mas
alto mejor- / Descendente -entre mas bajo mejor-) ASCENDENTE
3. METAS DEL PROGRAMA
Linea base Afo: 2025 Valor: 0.00
Meta anual Afio: 2026 Valor: 0.00
Calendario de la meta anual
Valor del: Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Numerador 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Denominador 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Indicador 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aceptable (verde): Avance de la meta >= 80%
Parametros de semaforizacion Con riesgo (amarillo): 80% < Avance de la meta >= 20%
Critico (rojo): Avance de la meta < 20%

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

Area responsable (nombre y ubicacion):

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

5. OBSERVACIONES

SIN META 2026/NO SE OPERARA




