
 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

 DTI- Porcentaje de plataformas digitales operadas con fluidez y seguridad

EFICACIA

PORCENTAJE

ESTRATEGICO

Contribuir a consolidar la digitalización de los procesos administrativos y 

académicos de la Educación Media Superior en el Estado de Sinaloa, mediante la 

rendición de cuentas y transparencia en el manejo de los recursos humanos, 

financieros, materiales, vocación ética y un sistema de protección a la 

FIN

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2024  100.00

 2025  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES; INFORME DE OPERACIÓN DE PLATAFORMAS DIGITALES; 

HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

TRIMESTRAL

A) Número de  plataformas digitales operadas con fluidez y seguridad.

B) Total de plataformas digitales que operan.

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE EL NÚMERO DE PLATAFORMAS DIGITALES OPERADAS CON FLUIDEZ Y SEGURIDAD, EN EL 

COLEGIO

 11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00Numerador

 11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00Denominador

 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 80%

80% < Avance de la meta >= 20%

Avance de la meta < 20%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA



 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

SG.- Porcentaje de cumplimiento de los mecanismos de transparencia y rendición de cuentas.

EFICACIA

PORCENTAJE

ESTRATEGICO

El personal de las áreas adminstrativas de la institución, opera con 

responsabilidad, en cumplimiento de los sistemas y mecanismos de 

transparencia y rendición de cuentas.PROPOSITO

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2024  100.00

 2025  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES;INFORME ; 

HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

TRIMESTRAL

A) Total de mecanismos y acciones de transparencia y rendición de cuentas cumplidas por  la  Institución y 

los servidores públicos 

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE EL NÚMERO  MECANISMOS Y ACCIONES DE TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS 

CUMPLIDAS POR LA INSTITUCIÓN Y LOS SERVIDORES PÚBLICOS .

 5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00Numerador

 5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00Denominador

 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 80%

80% < Avance de la meta >= 20%

Avance de la meta < 20%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA



 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

OIC -Porcentaje de planteles y unidades administrativas atendidos en la rendición de cuentas institucional y de servidores públicos.

EFICACIA

PORCENTAJE

GESTION

1.P lanteles y unidades administrativas en la Rendición de cuentas institucional y 

de servidores públicos, atendidos.
COMPONENTES

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2025  100.00

 2026  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES; INFORME SEMESTRAL CUMPLIMIENTO DE LA INSTITUCIÓN Y SUS SERVIDORES PÚBLICOS EN 

ACCIONES DE RENDICIÓN CUENTAS; 

HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

TRIMESTRAL

A) Número de planteles y unidades administrativas atendidos en la rendición de cuentas de la Institución y 

sus Servidores Públicos

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE EL NÚMERO DE PLANTELES Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS, ATENDIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO 

DE LA REDICIÓN DE CUENTAS DE LA INSTITUCION  Y DE SUS SERVIDORES PÚBLICOS

 192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00Numerador

 192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00Denominador

 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 80%

80% < Avance de la meta >= 20%

Avance de la meta < 20%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA



 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

OIC - Porcentaje de cumplimiento de la normatividad en materia de transparencia

EFICACIA

PORCENTAJE

GESTION

2. Cumplimiento normativo y evaluación institucional, en el  ejercicio de recursos 

publicos y resultados, como una cultura generada.
COMPONENTES

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2025  100.00

 2026  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES; INFORME TRIMESTRAL DE EVALUACIÓN AL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD APLICABLE A 

COBAES. HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

TRIMESTRAL

A) Número de normas, partes o secciones de la normatividad cumplidas 

B) Número total de normas, partes o secciones de la normatividad aplicables

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD EN TRANSPARENCIA  PARA EL EJERCICIO DE LOS 

RECURSOS Y SUS RESULTADOS, EN COBAES.

 7.00  10.00  10.00  24.00  24.00  28.00  31.00  32.00  32.00  35.00  35.00  41.00Numerador

 41.00  41.00  41.00  41.00  41.00  41.00  41.00  41.00  41.00  41.00  41.00  41.00Denominador

 17.00  24.00  24.00  59.00  59.00  68.00  76.00  78.00  78.00  85.00  85.00  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 80%

80% < Avance de la meta >= 20%

Avance de la meta < 20%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA



 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

SG.-  Porcentaje de criterios normativos cumplidos para el acceso y consulta de información publica.

EFICIENCIA

PORCENTAJE

GESTION

3. Unidad de Transparencia con herramientas normativas , logísticas y 

tecnológicas para procesos de consulta eficientes, robustecida.
COMPONENTES

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2025  100.00

 2026  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES;INFORME ; 

HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

TRIMESTRAL

A) Número de criterios normativos cumplidos en el proceso y consulta de información pública

B) Número total de criterios normativos establecidos por Ley Gneral de Transparencia y Acceso a la 

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE EL NÚMERO DE CRITRERIOS NORMATIVOS CUMPLIDOS PARA EL ACCESO Y CONSULTA DE 

INFORMACIÓN PÚBLICA DEL COBAES EN PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA DEL SIPOT.

 59.00  59.00  59.00  59.00  59.00  59.00  59.00  59.00  59.00  59.00  59.00  59.00Numerador

 59.00  59.00  59.00  59.00  59.00  59.00  59.00  59.00  59.00  59.00  59.00  59.00Denominador

 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 80%

80% < Avance de la meta >= 20%

Avance de la meta < 20%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA



 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

1.1.- OIC - Porcentaje de auditorías, visitas e inspecciones aplicadas

EFICACIA

PORCENTAJE

GESTION

1.1. Aplicación de auditorías, visistas e inspecciones al cumplimiento normativo y 

control interno.
ACTIVIDADES

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2025  100.00

 2026  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES; INFORMES DE AUDITORÍAS, VISITAS E INSPECCIONES  Y PAAVI ANUAL 2026 ; 

HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

TRIMESTRAL

A) Número de auditorías, visitas e Inspecciones aplicadas

B) Total de auditorías, visitas e inspecciones programadas en el PAAVI Institucional

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE AUDITORIAS, VISITAS E INSPECCIONES APLICADAS, EN COBAES

 0.00  1.00  1.00  2.00  2.00  3.00  3.00  4.00  7.00  8.00  8.00  8.00Numerador

 8.00  8.00  8.00  8.00  8.00  8.00  8.00  8.00  8.00  8.00  8.00  8.00Denominador

 0.00  12.50  12.50  25.00  25.00  37.50  37.50  50.00  87.50  100.00  100.00  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 80%

80% < Avance de la meta >= 20%

Avance de la meta < 20%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ACUMULATIVO TRIMESTRAL

PAAVI: PLAN ANUAL DE AUDITORÍAS, VISITAS E INSPECCIONES



 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

1.2.- OIC - Porcentaje de planteles y unidades administrativas atendidas en el cumplimiento de la presentación de las declaraciones p

EFICACIA

PORCENTAJE

GESTION

1.2. Atención de planteles y unidades administrativas en el cumplimiento de la 

presentación de las declaraciones patrimoniales y de interés de todos los 

servidores públicos.ACTIVIDADES

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2025  100.00

 2026  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES;  INFORMES TRIMESTRALES DE AVANCES DE CUMPLIMIENTO Y PLATAFORMA 

DECLARANET.SINALOA.GOB.MX; HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

TRIMESTRAL

A) Número de planteles y unidades administrativas atendidas en el cumplimiento de Declaraciones 

Patrimoniales y de Interés. 

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE EL NÚMERO DE PLANTELES Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS ATENDIDAS EN EL CUMPLIMIENTO DE 

LA PRESENTACIÓN DE DECLARACIONES PATRIMONIALES Y DE INTERÉS  DE LAS TRES MODALLIDADES, EN COBAES.

 192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00Numerador

 192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00Denominador

 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 80%

80% < Avance de la meta >= 20%

Avance de la meta < 20%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA



 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

1.3.- OIC - Porcentaje de planteles y unidades administrativas atendidas para actos de entrega-recepción obligatorios

EFICACIA

PORCENTAJE

ESTRATEGICO

1.3. Atención a planteles y unidades administrativas en materia de 

Procedimientos de Entrega y Recepción.
ACTIVIDADES

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2025  100.00

 2026  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES;  INFORMES TRIMESTRALES DE REALIZACIÓN DE ACTOS ENTREGA-RECEPCIÓN  ; 

HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

TRIMESTRAL

A) A) Número de planteles y unidades administrativas atendidas para actos de entrega recepción obligatorios.

B) B) Número total de planteles y unidades  administrativas.

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE EL NÚMERO DE PLANTELES Y UNIDADES ADMINISTRAIVAS ATENDIDAS POR MOVIMIENTOS DE 

PERSONAL Y ENTREGA - RECEPCIÓN OBLIGATORIA, EN EL COLEGIO

 192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00Numerador

 192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00Denominador

 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 80%

80% < Avance de la meta >= 20%

Avance de la meta < 20%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA



 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

1.4.- OIC - Porcentaje de Entes Fiscalizadores externos atendidos por requerimientos de información.

EFICACIA

PORCENTAJE

GESTION

1.4. Atención de entes fiscalizadores externos que revisan y observan la 

adminiatración general.
ACTIVIDADES

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2025  100.00

 2026  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES; INFORMES TRIMESTRALES DE ATENCIÓN DE REQUERIMIENTOS DE INFORMACIÓN DE LOS 

ENTES FISCALIZADORES EXTERNOS

HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

TRIMESTRAL

A) Número de Entes Fiscalizadores externos atendidos por requerimientos de información.

B) Número total de Entes Fiscalizadores Externos.

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE  EL NÚMERO DE ENTES FISCALIZADORES EXTERNOS ATENDIDOS POR REQUERIMIENTOS DE 

INFORMACIÓN, MEDIANTE AUDITORÍAS PRACTICADAS AL COBAES.

 2.00  2.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00Numerador

 4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00Denominador

 50.00  50.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 80%

80% < Avance de la meta >= 20%

Avance de la meta < 20%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA



 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

1.5.- OIC - Porcentaje de Entes Fiscalizadores externos atendidos por dictaminación de acciones preventivas y correctivas.

EFICIENCIA

PORCENTAJE

ESTRATEGICO

1.5. Atención de Entes Fiscalizadores externos por dictaminación de acciones 

preventivas y correctivas de la administración en general.
ACTIVIDADES

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2025  100.00

 2026  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES; INFORME  TRIMESTRAL Y ANUAL  DE LAS ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS 

DICTAMINADAS E IMPLEMENTADAS; 

HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

TRIMESTRAL

A) Número de Entes Fiscalizadores externos atendidos.

B) Número total de Entes Fiscalizadores externos

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE EL NÚMERO DE ENTES FISCALIZADORES EXTERNOS, ATENDIDOS POR DICTAMINACIÓN  DE 

ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS QUE SE IMPLEMENTAN , EN COBAES.

 4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00Numerador

 4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00Denominador

 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 80%

80% < Avance de la meta >= 20%

Avance de la meta < 20%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA



 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

1.6.- OIC - Porcentaje de atención a unidades administrativas y externos, en materia de presunta responsabilidad de faltas administra

EFICACIA

PORCENTAJE

GESTION

1.6. Atención de unidades administrativas y externos, en materia de presunta 

responsabilidad en faltas administrativas de servidores públicos y/o particulares.
ACTIVIDADES

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2025  100.00

 2026  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES; INFORME TRIMESTRAL Y ANUAL DEL TOTAL DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y EXTERNOS 

ATENDIDAS; HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

TRIMESTRAL

A) Número de unidades administrativas y externos atendidos

B) Total de unidades administrativas y externos para atención

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE EL NÚMERO DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y EXTERNOS ATENDIDOS POR PRESUNTA 

RESPONSABILIDAD DE FALTAS ADMINISTRATIVAS , COMETIDAS POR SEVIDORES PÚBLICOS  DE COBAES Y/ O 

 192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00Numerador

 192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00Denominador

 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 80%

80% < Avance de la meta >= 20%

Avance de la meta < 20%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA



 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

1.7.- OIC -Porcentaje de atención a planteles y oficinas administrativas para la substanciación y resoluciones de casos.

EFICACIA

PORCENTAJE

GESTION

1.7. Atención de planteles y unidades administrativas en procedimientos por 

responsabilidad administrativa de servidores públicos.
ACTIVIDADES

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2025  100.00

 2026  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES;INFORME TRIMESTRAL Y ANUAL DEL ESTADO QUE GUARDALA ATENCIÓN A LOS 

PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA; 

HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO

TRIMESTRAL

A) A)  Número de planteles y oficinas administrativas atendidas.

B) B) Número total de planteles y oficicina administrativas.

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE EL NÚMERO DE PLANTELES Y OFICINAS ADMINISTRATIVAS ATENDIDAS PARA LA SUBSTANCIACIÓN 

Y RESOLUCIÓN DE CASOS SUSCITADOS DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD POR FALTAS ADMINISTRATIVAS COMETIDAS 

 192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00Numerador

 192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00  192.00Denominador

 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 80%

80% < Avance de la meta >= 20%

Avance de la meta < 20%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA



 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

1.8.- OIC - Porcentaje de sesiones de capacitación realizadas

EFICACIA

PORCENTAJE

GESTION

1.8. Capacitación del personal de la Institución en materia de rendición de 

cuentas, responsabilidades admistrativas y control interno.
ACTIVIDADES

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2025  100.00

 2026  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES; CONVOCATORIAS VIRTUALES O LISTAS DE ASISTENCIA PRESENCIAL; 

HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

TRIMESTRAL

A) Número de sesiones de capacitación realizadas 

B) Número total de sesiones de capacitación programadas

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE EL NÚMERO DE SESIONES DE CAPACITACIÓN REALIZADAS EN RENDICIÓN DE CUENTAS, 

RESPONSABILIDADES ADMISTRATIVAS, CONTROL INTERNO, ÉTICA E INTEGRIDAD EN COBAES.

 0.00  0.00  0.00  1.00  2.00  2.00  2.00  3.00  4.00  4.00  5.00  6.00Numerador

 6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00Denominador

 0.00  0.00  0.00  16.66  33.33  33.33  33.33  50.00  66.66  66.66  83.33  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 80%

80% < Avance de la meta >= 20%

Avance de la meta < 20%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ACUMULATIVO TRIMESTRAL



 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

2.1.- OIC - Porcentaje de funcionalidad de los mecanismos del Sistema de Control Interno.

EFICACIA

PORCENTAJE

GESTION

2.1. Evaluación del Sistema de Control Interno Institucional.

ACTIVIDADES

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2025  100.00

 2026  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES; INFORMES TRIMESTRAL Y ANUAL DE EVALUACIÓN AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO 

INSTITUCIONAL; HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

TRIMESTRAL

A) Número de mecanismos/aspectos del Sistema de Control Interno Institucional evaluados, funcionales.

B) Número total de mecanismos/ aspectos del Sistema de Control Interno Institucional, normativamente 

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE EL NÚMERO DE MECANISMOS DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL, OPERABLES Y 

FUNCIONALES EN COBAES.

 2.00  5.00  5.00  8.00  8.00  8.00  11.00  11.00  11.00  14.00  14.00  15.00Numerador

 15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00Denominador

 13.33  33.33  33.33  53.33  53.33  53.33  73.33  73.33  73.33  93.33  93.33  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 80%

80% < Avance de la meta >= 20%

Avance de la meta < 20%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ACUMULATIVO TRIMESTRAL



 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

2.2.- OIC - Porcentaje de áreas responsables de gasto, evaluadas.

EFICIENCIA

PORCENTAJE

GESTION

2.2. Evaluación de resultados del ejercicio de los recursos públicos.

ACTIVIDADES

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2025  100.00

 2026  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES; INFORME SEMESTRAL DE EVALUACIÓN A LOS RESULTADOS DEL EJERCICIO DE LOS 

RECURSOS PÚBLICOS; HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

TRIMESTRAL

A) Número de áreas responsables del gasto evaluadas  

B) Número total de áreas responsables del gasto

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE EL NÚMERO DE ÁREAS RESPONSABLES DEL GASTO, EVALUADAS EN COBAES

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  2.00Numerador

 2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00Denominador

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  50.00  50.00  50.00  50.00  50.00  50.00  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 80%

80% < Avance de la meta >= 20%

Avance de la meta < 20%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA



 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

2.3.- OIC - Porcentaje de programas institucionales evaluados.

EFICACIA

PORCENTAJE

GESTION

2.3. Evaluación de los programas institucionales que se operan en la institución.

ACTIVIDADES

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2025  100.00

 2026  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES;  INFORME SEMESTRAL DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE PROGRAMAS INSTITUCIONALES; 

HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

TRIMESTRAL

A) Número de programas institucionales  evaluados

B) Número total de programas institucionales que se operan

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE EL NÚMERO DE PROGRAMAS INSTITUCIONALES EJECUTADOS Y EVALUADOS EN COBAES.

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00Numerador

 6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00Denominador

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 80%

80% < Avance de la meta >= 20%

Avance de la meta < 20%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ACUMULATIVO TRIMESTRAL



 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

2.4.- OIC - Porcentaje de Entes Fiscalizadores externos, atendidos por hallazgos, recomendaciones y observaciones.

EFICACIA

PORCENTAJE

GESTION

2.4. Atención de Entes Fiscalizadores externos por hallazgos, recomendaciones y 

observaciones  resultantes de auditorías externas.
ACTIVIDADES

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2025  100.00

 2026  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES; INFORMES TRIMESTRALES  DE RESULTADOS DE  AUDITORIAS EXTERNAS ATENDIDOS; 

HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

TRIMESTRAL

A) Número de Entes Fiscalizadores externos atendidos. 

B) Número total de Entes Fiscalizadores externos.

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE EL NÚMERO DE ENTES FISCALIZADORES EXTERNOS ATENDIDOS POR HALLAZGOS, 

RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES RESULTANTES DE LAS AUDITORÍAS EXTERNAS APLICADAS AL COBAES

 4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00Numerador

 4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00  4.00Denominador

 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 80%

80% < Avance de la meta >= 20%

Avance de la meta < 20%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ACUMULATIVO TRIMESTRAL



 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

2.5.- OIC - Porcentaje de cumplimiento de las funciones relevantes del "Comité de Ética  y de Prevención de Conflcitos de Interés".

EFICACIA

PORCENTAJE

GESTION

2.5. Evaluación y seguimiento a la operación y cumplimiento de funciones del 

"Comité de Ética y de Prevención de Conflictos de Interés".
ACTIVIDADES

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2025  100.00

 2026  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES; INFORMES TRIMESTRALES  DE AVANCES DEL PROGRAMA DE TRABAJO Y REPORTE DEL 

CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS DE SESIONES CUATRIMESTRALES DEL COMITÉ; 

HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

TRIMESTRAL

A)  Número de funciones relevantes del "Comité de Ética  y de Prevención de Conflcitos de Interés", 

cumplidas

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE EL NÚMERO DE FUNCIONES RELEVANTES CUMPLIDAS, DEL "COMITÉ DE ÉTICA  Y DE PREVENCIÓN 

DE CONFLCITOS DE INTERÉS", EN LA FORMACIÓN ÉTICA E INTEGRAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE COBAES.

 2.00  2.00  2.00  5.00  6.00  6.00  6.00  7.00  8.00  9.00  10.00  11.00Numerador

 11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00  11.00Denominador

 18.18  18.18  18.18  45.45  54.54  54.54  54.54  63.63  72.72  81.81  90.90  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 57%

57% < Avance de la meta >= 20%

Avance de la meta < 20%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ACUMULATIVO TRIMESTRAL



 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

2.6.- OIC - Porcentaje de desarrollo del programa de promoción del comportamiento ético institucional.

EFICACIA

PORCENTAJE

GESTION

2.6. Evaluación del programa de promoción del comportamiento ético 

institucional, operado por el "Comité de Ética  y de Prevención de Conflcitos de 

Interés".ACTIVIDADES

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2025  100.00

 2026  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES; EVALUACIÓN CUATRIMESTRAL; 

HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

TRIMESTRAL

A) Número de partes-acciones del programa realizadas

B) Número total de partes/acciones establecidas en el programa

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE EL AVANCE Y DESARROLLO DEL PROGRAMA DE PROMOCIÓN DEL COMPORTAMIENTO ÉTICO 

INSTITUCIONAL, OPERADO POR EL "COMITÉ DE ÉTICA  Y DE PREVENCIÓN DE CONFLICTOS DE INTERÉS", EN COBAES.

 0.00  0.00  0.00  1.00  1.00  1.00  1.00  2.00  2.00  2.00  2.00  3.00Numerador

 3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00Denominador

 0.00  0.00  0.00  33.33  33.33  33.33  33.33  66.66  66.66  66.66  66.66  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 80%

80% < Avance de la meta >= 37%

Avance de la meta < 37%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ACUMULATIVO MENSUAL-TRIEMESTRAL



 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

 Nombre del Programa presupuestario:

 Clasificación del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 3. METAS DEL PROGRAMA

  

  

 

 

Calendario de la meta anual

 

FICHA TÉCNICA

Nivel de objetivo:

Resumen narrativo del 

objetivo establecido en 

la MIR del programa:

 Nombre:

Tipo:

Frecuencia:

Método de cálculo:

Fórmula:

Variables:

Fuente de 

Información de las 

variables:

Dimensión:

Unidad de medida:

Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre más 

alto mejor- / Descendente -entre más bajo mejor-)

Línea base

Meta anual

Año: Valor:

Valor del:

Año: Valor:

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

EJE 2. MIR 5. GESTIÓN CON TRANSPARENCIA, ÉTICA Y GOBIERNO DIGITAL.

3.1.-SG - Porcentaje de áreas administrativas capacitadas

EFICACIA

PORCENTAJE

GESTION

3.1. Capacitación del personal del Colegio, en materia de Transparencia, para la 

entrega adecuada de información, y mejora de los procesos de rendición de 

cuentas.ACTIVIDADES

O-Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestión

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

ASCENDENTE

 2025  100.00

 2026  100.00

(A / B) * 100

COBAES; SED REPORTES;INFORME ; 

HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/.

TRIMESTRAL

A) Número de áreas o unidades administrativas capacitadas en materia de Transparencia y Rendición de 

Cuentas

 
 Descripción:

EL INDICADOR MIDE EL NÚMERO DE ÁREAS O UNIADES ADMINISTRATIVAS Y COORDINACIÓNES EJECUTIVAS DE ZONA 

DEL COLEGIO, CAPACITADAS EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES.

 15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00Numerador

 15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00  15.00Denominador

 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00Indicador

 

 

 

 

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

 

5. OBSERVACIONES

Parámetros de semaforización 

Aceptable (verde):    

Con riesgo (amarillo):

Crítico (rojo): 

Área responsable (nombre y ubicación):

Avance de la meta >= 80%

80% < Avance de la meta >= 20%

Avance de la meta < 20%

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA


